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組合人事行政の運営等のあらまし

１　職員の任免及び職員数に関する状況

　組合における人事行政運営の公平性や透明性の確保を目的として、主に前年度における組合人事行政の運営等のあらましをお知ら
せします。
　なお、詳しい内容については、組合掲示板やホームページ（http://www.az9.or.jp/）においてご覧いただけます。

（１）職員の任免に関する状況

※採用は平成 28年４月１日付け、退職は平成 27年度中で、内訳は定年退職が４人、
　勧奨退職が１人、普通退職が２人です。

※隔日勤務者の消防職員については別に定められています。

※国の給料表については消防職給料表を採用しておりません。

※平均給与月額は、平均給料月額に管理職手当、
　扶養手当、時間外勤務手当等の諸手当を含ん
　だものです。

※左記の許可は公共団体等から依頼されたものについて、地方公務員法の規定に基づき
　許可したものです。

※左記の他に脳検診をは
　じめとする各種診断を
　実施しています。

ア　勤務条件に関する措置の要求の状況　　　　０件
イ　不利益処分に関する不服申し立ての状況　　１件
※上記については公平委員会の事務を委託している宮城県人事委員会からの報告事項となります。

２　職員の給与の状況
（１）平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況（平成28年４月１日現在）

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

４　職員の休業に関する状況（平成27年度）

（１）勤務時間の状況（行政職）

５　職員の分限及び懲戒処分の状況（平成27年度）
（１）分限処分の状況

７　職員の研修及び勤務成績の評定の状況
（１）職員の研修の状況（平成27年度）

８　職員の福祉及び利益の保護の状況（平成27年度）
（１）健康診断の状況 （２）利益の保護の状況

（２）勤務成績の評定の概要

６　職員の服務の状況（平成27年度）
（１）営利企業等従事許可の状況

（２）懲戒処分の状況
※取得期間は無給となります。

※年間 20日付与、20日を限度に繰り越し可能です。

（２）年次有給休暇の取得日数（平成27年中）

（２）初任給の状況（平成28年４月１日現在） （３）手当の状況
ア　期末・勤勉手当（平成28年４月１日現在） イ　他の手当

管理職手当、
扶養手当、
住居手当、
特殊勤務手当、
時間外勤務手当等

その他の休暇制度として、
病気・特別休暇（有給）、
介護・組合休暇（無給）
があります。

（２）職員数の状況（平成28年４月１日現在）

※職員数は、毎年度総務省に報告する「地方公共団体定員管理調査」の数値です。

 区　分 行政職 消防職 労務職 合計
 採　用 1 人 9 人 0 人 10 人
 退　職 0 人 4 人 3 人 07 人

　      区　分 行政職 消防職 労務職 全　体
    平均給料月額 ２８４,６４１円 ２７５,６５６円 ２６９,４４５円 ２７７,２８５円
    平均給与月額 ３２５,１６６円 ３６０,９８０円 ２９４,０７６円 ３４９,４６４円
      平均年齢 ４１歳６月 ３５歳５月 ５５歳４月 ３８歳０月

   勤務時間 開始時刻 休憩時間 終了時刻
  ７時間４５分 午前８時３０分 正午から午後１時 午後５時１５分

　　     区　分 降任 免職 休職 降給 計
   心身の故障の場合 ０人 ０人 １人 ０人 １人

                       区　分
           宮城県市町村職員研修所
                 宮城県消防学校
             その他の研修実施機関

　　　　　　     区　分 受検者数
　　　　　    定期健康診断 ２１５人
                     人間ドック ７１人

　  区　分
　昇給判定
勤勉手当査定

           研修数 参加人数
   21 68 人
 10 34 人
 44 282 人

 回数 評定時期
 年１回 １２月
 年２回 ５月・１１月

　　　　　　　　　       区　分 許可件数
            報酬を得て事業又は事務に従事する場合 2 件

　　　　　　　　　　         区　分 減給
      全体の奉仕者たるにふさわしくない非行のあった場合 １人

職員一人あたりの平均取得日数
7.1日

 職　種 区　分 仙南広域 国の給料

 行政職
 大学卒 １７６,７００円 １７６,７００円

 高校卒 １４４,６００円 １４４,６００円

 消防職
 大学卒 １９２,７００円 　  ー 　円

 高校卒 １６３,２００円 　  ー 　円
 労務職 高校卒 １４２，０００円 １４２，０００円

 支給時期 期末手当 勤勉手当 計
    ６月期  １.２２５月分 ０.８００月分 ２.０２５月分
   １２月期 １.３７５月分 ０.８００月分 ２.１７５月分
      計 ２.６００月分 １.６００月分 ４.２００月分

制度上の段階、職務の級による加算措置　５～１５％

 職　種 行政職 消防職 労務職 合計
 職員数 64 人 212 人 13 人 289 人

男性 女性 合計
０人 0 人 0 人
０人 0 人 0 人
０人 0 人 0 人

育児休業
自己啓発等休業
配偶者同行休業

総務課からのお知らせ お問い合わせ　TEL 0224（52）2628／FAX 0224（52）2660


